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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO PIAUI - PI

Presidente
Raimundo Rodrigues de Moura Neto

Negdcio
Administrac&o Publica

Misséo
Fornecer servicos publicos eficientes e de qualidade, promovendo o bem-estar e o
desenvolvimento sustentavel de nossa comunidade, com transparéncia e responsabilidade.

Visao

Ser reconhecida como uma Camara comprometida com a exceléncia na gestao publica,
buscando constantemente inovacao e participacado cidada para construir uma cidade mais
préspera, inclusa e ambientalmente consciente.

Valores

Etica Transparéncia Responsabilidade Respeito Exceléncia Sustentabilidade Inovacéo
Profissionalismo

Valorizacao das Pessoas

LISTA DAS SIGLAS
RGC - Relatoério de Gestao Consolidado

TCE-PI — Tribunal de Contas do Estado do Piaui
MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico



APRESENTAGAO

A transparéncia governamental tem como objetivo principal garantir que a
populacdo tenha acesso total as informacdes, promovendo a participagdo cidada, a
prestacéo de contas e a responsabilizagao dos gestores publicos. No entanto, como esta
sendo feita essa transparéncia no governo? A qualidade das informagdes é satisfatéria?
Elas sao claras e de facil entendimento para todos? Diante disso, considerando que as
informacdes divulgadas pelo governo muitas vezes deixam a desejar em termos de clareza,
o Relatério de Gestdo Consolidado (RGC) surge como uma ferramenta de transparéncia
inovadora, buscando se comunicar de forma mais simples e acessivel com o publico em
geral.

O objetivo do Relatério de Gestao Consolidado é divulgar o desempenho da gestao
da camara municipal prestadora de contas (TCE-PI), fornecendo informagdes e evidéncias
de que os duodécimos publicos recebidos durante o exercicio, sdo aplicados de forma
adequada e regular. O RGC também divulgara os resultados das acbes tomadas pelo
administrador e responsavel pela unidade em relagdo ao cumprimento dos objetivos
propostos. Assim, o Relatério apresentard uma visdo clara e concisa de estratégia,
governancga, desempenho e perspectivas da gestdo, cumprindo sua misséo. Além disso, o
objetivo é explicar os resultados alcangcados em relacdo aos objetivos definidos. O RGC
visa divulgar o desempenho da gestao da unidade prestadora de contas (TCE-Pl) com
dados e evidéncias que demonstram a aplicacdo adequada e continua dos duodécimos.
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1. INTRODUGAO

Muito além de
atender a uma exigéncia
legal, o intuito deste
Relatério de Gestao
Consolidado (RGC),
exercicio de 2025, é
promover a transparéncia
das agbes da Camara
Municipal de Santa Cruz
do Piaui Estado do Piaui.

Dessa forma, para
melhor compreensdo, o
presente relatério dara
énfase a “Governanca e
Gestao” demonstrando os
principais resultados da
gestdo em relagdo aos
objetivos do Planejamento
Estratégico exercicio
2025.

Relatério de Gestao
Consolidado (RGC), exercicio

de 2025, Gestao da Camara
Municipal de Santa Cruz do

METR




1.1.2 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Promover o Desenvolvimento Sustentavel e a Qualidade de Vida para
Todos os Cidadaos. Esse objetivo visa garantir que a administragdo municipal
esteja alinhada com os principios de sustentabilidade ambiental, social e
econbmica, buscando o bem-estar e a prosperidade de todos os habitantes da
cidade.

1.1.3 METAS

Uma administragao publica eficiente e comprometida desempenha um
papel essencial no desenvolvimento e bem-estar de uma comunidade. As

metas de uma Camara devem refletir as necessidades e aspiracbes da
populagdo, abrangendo areas fundamentais como educagdo, saude,
infraestrutura, transparéncia, desenvolvimento econdmico, sustentabilidade e
assisténcia social. Através de uma gestao estratégica e participativa, € possivel
implementar politicas publicas que promovam a inclusdo, estimulem o
progresso e garantam a qualidade de vida para todos os cidaddos. Este
planejamento é a base para construir um futuro mais prospero e igualitario no
ambito municipal.

1.1.4 RELATORIO GERAL SOBRE AS CONTAS DO EXERCICIO 2025

Em cumprimento as disposicoes estabelecidas na Lei 4.320/64, na
Instrugcdo Normativa n° 05/2023 - TCE-Pl, na Lei Complementar n°
101/2000 e as novas regras aplicadas ao setor publico (MCASP), expdem
a esse Egrégio Tribunal de Contas, a Camara Municipal e a todos os demais,
em nome do interesse publico, os resultados gerais do exercicio financeiro
de 2025; evidenciados nas pec¢as que acompanham a presente prestacédo de
contas.

1.1.5 EXECUGAO ORGAMENTARIA

A Lei municipal que aprovou o orgamento para o exercicio de 2025
estimando a despesa em R$ 1.276.350,00 (Um milhdo, duzentos e setenta
e seis mil e trezentos e cinquenta), evidenciando o equilibrio.

"No que tange a execucao orgamentaria do exercicio de 2025, cumpre
destacar que a Camara Municipal, agindo com transparéncia e planejamento,
identificou a necessidade de reforco em determinadas dotagdes
orcamentarias. Nesse sentido, foi encaminhado oficio ao Poder Executivo
Municipal solicitando a abertura de crédito adicional suplementar no valor de

R$ 12.700,00 (doze mil e setecentos reais). Tal medida fez-se estritamente



necessaria devido a insuficiéncia de dotacdo em rubricas essenciais,
garantindo a continuidade das atividades legislativas e o cumprimento das

obrigagdes financeiras da Casa até o encerramento do periodo."

Da transparéncia, controle e
fiscalizacao lei complementar n° 101/2000
e Ins TCE n°s 005/2021 e 001 /2022

Art. 3° - O Relatorio de Gestao Consolidado(RGC), ou

simplesmente relatorio de gestao, tem como finalidade
proporcionar uma visdo clara para a sociedade e uma
orientacdo para o futuro quanto a capacidade do
municipio de gerar valor publico em curto, médio e
longo prazo, bem como do uso que fazem dos recursos
publicos e seus impactos na sociedade, além de
demonstrar e justificar os resultados alcancados em

face dos objetivos estabelecidos



Receita de Repasse

» O valor da Receita de Repasse do
Poder executivo previsio atualizada
fo1 de R$ 1.289.050,00.

» Repasse RS 1.285.886,16 0 que
equivale a 99,75 % do previsto.



Despesa Publica

“Constitui-se dos gastos fixados na lei or¢camentaria
ou em leis especiais, destinados a execucdo dos
servicos publicos e dos aumentos patrimoniais, a
satisfacdo dos compromissos da divida publica,
restituicdo ou pagamento de importancias, recebidas a
titulo de caugdes, depositos ou consignagdes.”

Despesas Correntes

Despesas Correntes

Despesas Correntes | Orcado | Realizado Indice de Realizado
Pessoal e Encargos _ RS 689.450,00 | RS §893.041,67 129,53%
Juros e Encargos RS 0,00 0,00 0,00%
Outras Despesas Correntes RS 505.400,00 RS 395.409.71 78,23%
Total RS 1.194.850,00 RS 1.288.451.38 107,83%
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Despesas de Capital

Despesas de Capital

Despesas de Capital Org¢ado Realizado indice de Realizado
Investimentos R$ 81.500,00 RS 0,00 0,00%
Amortizacdo da Divida R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
Reserva de Contingencia R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
Inversdes Financeiras R$ 0,00 RS 0,00 0,00%
[Total R$ 81.500,00 RS 0,00 0,00%
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Gastos com Pessoal

Gastos com Pessoal

Descrigiio 1° Quadrimestre |2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre
2025 2025 2025

Total Despesas com
Pessoal RS 678.970,20 RS 786.619,68 RS 889.967,87
Receita Corrente
Liquida RS 36.785.220,08 |RS 38.297.586,44 | R$40.071.449,71
Percentual de
Aplicacdo 1,85% 2,05% 2,22%

LIMITES DE DESPESAS COM PESSOAL CONFORME Arts. 20, 22 e 59 da LRF

LIMITE MAXIMO (art. 20 da LRF) ..6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (art. 22 da LRF). 5,70%
LIMITE DE ALERTA (art. 59 da LRF) 5.40%

O QUE DIZEM OS Arts. 22 e 23 da LRF

LRF. LC n" 10] de 04 de Malo de 2000

' Do Controle da Despesa Total com'Pessoal

- Art. 22, A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos Arts. |9 e 20 sera realizada ao final de cada
quadrimestre/semestre.
Pardgrafo tinica Se a despesa total com pessoal excedera 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sio vedados
' ao Poder ou orgéo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

I - concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequago de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenca judicial ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a-revisio prevista no.inciso X doart. 37 da
Constituigdo ;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungio;

111 - alteragdo de estrutura de:carreira que implique aumento de despesa;

V - provimento de cargo publico, admissio ou contratagio de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicio
decorrente de aposentadoria.ou falecimento de servidores das areas de educagio, satide e seguranga;
V - contratagio de hora extra, salvo no caso do dispesto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituicio e as
situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 23. 5e a despesa total com pessoal, do'Poder ou: érgao referido no art. 20, ultrapassar os limites definidos no
mesmo artigo, sem prejuizo das medidas previstas no.art. 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois
quadrimestres s?:uintes. sendo pelo menos um tergo no primeiro, adotandae, entre outras, as providéncias
previstas nos §§ 3" e 4o do art. 169 da Constituiao.
§ o No caso do inciso | dof§ 3° do art. 169 da Constituicao, o objetivo podera ser alcangado tante pela extingdo de
cargoE e fungGes quanto pela redugaoidos valores a eles atribuidos. (Vide ADIN 2238
§ 20 E facultada a redugao temporaria da jornada de trabalho comadequagio dos vencimentos & nova carga horiria.
Vide ADIN 2.2385)

3o Nio alcangada a redugao no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente nao podera:
| - receber transferéncias voluntarias;
Il - obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;
111 - contratar operagoes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento-da divida mobilidria e as que visem
a redugio das despesas com pessoal.
§ 40 As restrigoes do § 3o aplicam-se imediatamente se a despesa total com pessoal exceder o limite no primeiro
quadrimestre do Ultimo ano do mandato dos titulares de'Poder ou orgao referidos no-art. 20.
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CONCLUSAO

Diante dos elementos apresentados neste Relatério de Gestao
Consolidado, conclui-se que a Camara Municipal de Santa Cruz do Piaui, ao
longo do exercicio de 2025, pautou sua atuagao pelos principios constitucionais
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, sobretudo, da
eficiéncia.

A analise dos dados financeiros e operacionais demonstra que o Poder
Legislativo ndo apenas cumpriu rigorosamente os limites estabelecidos pela Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF), mas também otimizou a aplicagdo do
duodécimo recebido. O equilibrio entre a manutencéo das atividades legislativas
e o investimento na modernizacao dos processos internos reflete o compromisso
desta gestdo com a transparéncia e o zelo pelo erario.

Pontos de Destaque da Gestao:

Regularidade Fiscal: Manutencgéo rigorosa dos limites de gastos com pessoal e
encargos sociais.

Transparéncia Ativa: Fortalecimento do Portal da Transparéncia, garantindo ao
cidadao e ao Tribunal de Contas do Estado do Piaui (TCE-PI) o acesso tempestivo
e fidedigno a execugao orgcamentaria.

Efetividade Legislativa: Alinhamento das metas institucionais com as demandas
da sociedade de Santa Cruz do Piaui, resultando em uma producédo legislativa
voltada ao desenvolvimento local.

Por fim, a documentagdo ora consolidada ratifica a lisura da gestao
financeira e administrativa desta Casa. Submetemos este relatério a apreciagao
do egrégio Tribunal de Contas, reiterando nossa disposicao para eventuais
esclarecimentos e reafirmando o propdsito de continuar servindo a populagéo
com responsabilidade e transparéncia.
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Setor de Financgas e contabilidade da Camara Municipal de Santa Cruz do Piaui.
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